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1. Fact-Sheet zur Klima- und Energie-Modellregion

Facts zur Klima- und Energie-Modellregion

Name der Klima- und Energiemodellregion (KEM):
(Offizielle Regionsbezeichnung)

Traunviertler Alpenvorland

Geschaftszahl der KEM B362100
Tragerorganisation, Rechtsform Verein
Deckt sich die Abgrenzung und Bezeichnung der | []Ja [ INein

KEM mit einem bereits etablierten Regionsbegriff
g/m)?

Falls ja, bitte Regionsbezeichnung anfuhren:

Leaderregion Traunviertler Alpenvorland

Facts zur Klima- und Energiemodellregion:
- Anzahl der Gemeinden:
- Anzahl der Einwohner/innen:

- geografische Beschreibung (max. 400 Zeichen)

19
67700

Die Region Steyr-Kirchdorf liegt im Sudosten
Oberdsterreichs. Im Norden grenzt die Region an
den 00. Zentralraum, im Osten an Niederosterreich,
im Suden an die Steiermark und im Westen an den
Bezirk Gmunden. Die Region setzt sich aus dem im
Norden liegenden Voralpengbiet, der Berglandschaft
und dem im Suden liegenden Hochgebirge zusam-
men. Die starken Wirtschaftsraume bilden die Stadt
Steyr und der Raum Kirchdorf — Kremsmunster

Modellregions-Manager/in (MRM)
Name:

Adresse:

Website:

e-mail:

Telefon:

Qualifikation, Referenzen, des/r

Modellregions-Manager/in:

Tatigkeitsprofil

Wochenarbeitszeit (in Stunden):

Auftraggeber des/r Modellregions-Manager/in

Herr DI Christian Wolbring
Pfarrhofstralle 1
www.energie-region.eu
energie@leader-alpenvorland.at
+43 7257 703 31

Internationale Glasindustrie in leitender Tatigkeit,
seit 2006 Inhaber Technisches Blro und Unterneh-
mensberater, beauftragt zum Management der
Klima- und Energiemodellregion

40, Basis Fremdvergabe Vollzeit

Verein Leader-Region Traunviertler Alpenvorland

Startdatum der KEM Aktivitaten der aktuellen Pha-
se:

Mai 2014

Name des/der KEM-QM Berater/in: (sofern gegebe-
nen)




2. Ziele der Klima- und Energie-Modellregion

Beschreiben Sie folgend kurz die Ziele, die im Rahmen des Umsetzungskonzepts festgelegt wurden
(mittelfristige Ziele der KEM) sowie die Ziele der aktuellen Umsetzungs- bzw. Weiterfihrungsphase.

Ziele Umsetzungskonzept:

Die Region ist auf der einen Seite von einer intensiven Landwirtschaft und einem starken Ge-
werbe- und Industrie gepragt. Die Eigenversorgung mit regenerativer Energie begrenzt sich zur-
zeit hauptséchlich auf die Nutzung von Holz. Die Abh&ngigkeit von fossilen Energietragern wur-
de als erhebliches Risiko fur die wirtschaftliche Entwicklung erkannt. Da wurde die Klima- und
Energiemodellregion Traunviertler Alpenvorland gegrindet. Es soll an regionalen Ressourcen,
wie Wasser, Biomasse (Holz), und Sonne fir die Energieerzeugung genutzt werden. Damit soll
auch der Geldabfluss fur fossile Energietréger reduziert werden und Wertschépfung und damit
Arbeitsplatze fur die Region generiert werden. Es ist gelungen alle 19 Gemeinden dafur zu ge-
winnen. Der erste Schritt war die Durchfihrung von Energieanalysen. Diese wurden im Rahmen
des oberdsterreichischen EGEM-Programmes mit verschiedenen Planern durchgefuihrt.

Aufbauend auf diesen Analysen wurde das regionale Umsetzungskonzept erstellt, dass die Basis
far das MRM darstelit.

Themenschwerpunkte:
Informationsbeschaffung und Austausch
Sanieren und Energiesparen

Mobilitat

Erneuerbare Energieproduktion
Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation
Mittelfristige Ziele bis 2016:
Einsparung von Energie

Reduktion d. Energiebedarfs im Bereich Raumwéarme Privathaushalten um 10%
(auf 146 kWh/m?2.a)

Reduktion d. Energiebedarfs im Bereich Raumwéarme Landwirtschaft um 10%
Reduktion d. Energiebedarfs im Bereich Raumwéarme 6ffentliche Geb&dude um 10%
Reduktion d. Energiebedarfs im Bereich Warme von Gastronomiebetrieben um 2%
Reduktion d. Strombedarfs von Privathaushalten um 5%
Reduktion d. Strombedarfs von Landwirtschaftlichen Betrieben um 5%
Reduktion d. Strombedarfs von Gemeinden um 5%
Reduktion d. Strombedarfs von Gewerbebetrieben um 5%
Reduktion d. Treibstoffverbrauchs von Privathaushalten um 5%

Reduktion d. fossilen Treibstoffverbrauchs von Privathaushalten um 1%




Reduktion d. Treibstoffverbrauchs von Privathaushalten um 2%
(Nahverkehr)

Reduktion d. Treibstoffverbrauchs von Privathaushalten um 2%
(Mitfahrsyteme)

Reduktion d. Energiebedarfs fir Mobilitat (PKW) von Landwirtschaftlichen Betrieben um 5%

Erhdhung des Anteils solarer Warmeerzeugung auf 40% der Haushalte
Erhdhung des Anteils photovoltaischer Stromerzeugung auf 1 500 MWh/a
Erhdhung der Strom- und Warmeerzeugung aus Biomasse 6 zusatzliche Biomasse-

Nahwérmeanlagen

Erhéhung der Stromerzeugung mit Windkraftanlagen Errichtung von Kleinwindkraft-
Anlagen mit einer Stromerzeugung von insgesamt 1 300 MWh/a

Beschreiben Sie auerdem kurz die spezifische Situation der Klima- und Energie-Modellregion.

Die Region ist auf der einen Seite von einer intensiven Landwirtschaft und einem starken Ge-
werbe- und Industrie gepréagt. Die Eigenversorgung mit regenerativer Energie begrenzt sich zur-
zeit hauptsachlich auf die Nutzung von Holz. Die Abhangigkeit von fossilen Energietrdgern wur-
de als erhebliches Risiko fur die wirtschaftliche Entwicklung erkannt. Da wurde die Klima- und
Energiemodellregion Traunviertler Alpenvorland gegriindet. Es soll an regionalen Ressourcen,
wie Wasser, Biomasse (Holz), und Sonne fur die Energieerzeugung genutzt werden. Damit soll
auch der Geldabfluss fiir fossile Energietrager reduziert werden und Wertschdépfung und damit
Arbeitsplatze fur die Region generiert werden. Es ist gelungen alle 19 Gemeinden dafur zu ge-
winnen. Der erste Schritt war die Durchfihrung von Energieanalysen. Diese wurden im Rahmen
des oberdsterreichischen EGEM-Programmes mit verschiedenen Planern durchgefuhrt.

Aufbauend auf diesen Analysen wurde das regionale Weietfilhrungskonzept erstellt, dass die Ba-
sis fur das MRM darstellt.

Beschreiben Sie die Themenschwerpunkte, die fur die Aktivitaten in der KEM aus den Zielen und der
spezifischen Situation abgeleitet wurden.

(max. 1 A4-Seite)

1 Thermische Sanierung

1.1Verbesserung der Qualitat und der Treffsicherheit im Bereich der thermischen Sanierung von Gebau-
den

1.2Erh6hung der Sanierungsquote in der Region

2 BurgerEnergie Traunviertler Alpenvorland e.Gen.

Das Geschéaftsvolumen bei Photovoltaik-Projekten zu erhéhen und das neue Geschéftsfeld Contracting
aufzubauen.

3 Offentlichkeitsarbeit

Im Bereich Offentlichkeitsarbeit wird, neben der Fortfiihrung der bestehenden Tools (Homepage, Face-
book, Pressearbeit,...etc.), der Schwerpunkt in der Organisation von Vortrdgen zu den Themen der
Energieeffizienz konform zu den Arbeitspaketen/ - Schwerpunkten liegen.

Zu den Vortragsreihen, werden zeitlich und inhaltlich passend entsprechende Einkaufsgemeinschaftsak-
tionen organisiert.



4 Mobilitat

4.1 Mobile Mitfahrsysteme (flinc)
4.2 CNG Versorgung Region

4.3 Offentlicher Nahverkehr NEU

4.4 Schnellradwegenetz



3. Eingebundene Akteursgruppen

Beschreiben Sie, welche Akteursgruppen an den Aktivitaten der KEM generell und in der aktuellen Phase
beteiligt sind.

1995 wurde der gemeinnutzige Verein ,,Regionalforum Steyr-Kirchdorf* gegrindet. Mit April 2006
wurden die Regionalmanager/-innen des Regionalforums in die landesweite Regionalmanagement
00 GmbH eingegliedert. Mit der Leaderperiode 2007-2013 wurden iiber das Regionalforum die zwei
Leaderregionen Traunviertler Alpenvorland und Nationalpark Kalkalpen eingerichtet. Weiters ist die
Johannes Kepler Universitat Linz Uber das regionale Umsetzungskonzept in das Projekt eingebun-
den.

Das Energienetzwerk Steyr-Kirchdorf wurde 2009 mit dem Ziel gegriindet, Energiethemen in der
Region inhaltlich und strukturell zu verankern. Unter aktiver Beteiligung der Burger wird eine nach-
haltige, auf erneuerbaren Ressourcen basierende Energiewirtschaft angestrebt. Unabhangigkeit von
Energieimporten sowie die wirtschaftliche Starkung der Region sollen als Ergebnisse dieses Entwick-
lungsprozesses wirksam werden. In allen 19 Gemeinden existiert eine Energie-Gruppe. Ca. 350 In-
teressierte und Mitarbeiter sind Teilnehmer dieser Gruppen. Weiterhin wurden fachliche Gruppen
(z.B. Photovoltaik) zum Informations- und Wissensaustausch gegrindet.

Im letzten Jahr ist es gelungen die Landwirtschaft (Kammern Kirchdorf und Steyr) starker zu un-
serem Themenkomplex zu integrieren (Vortréage).

Welche neuen Akteure konnten in die Bereiche ,,Energie / Klimaschutz* integriert werden?
Studia, SPES, Landwirtschaftskammern, Unternehmen in der Energiebranche

(max. 1 A4-Seite)



4. Aktivitatenbericht

Der Aktivitatenbericht ist fur die Umsetzungs- bzw. Weiterfuhrungsphase zu erstellen. Aktivitaten, die in
einer vorherigen Phase umgesetzt wurden, sind hier nicht noch einmal anzufiihren. Je nach Projekt-
stand ist ein Zwischenstand (Zwischenbericht) oder die gesamte Umsetzung der Umsetzungs- bzw.
Weiterfuhrungsphase (Endbericht) darzustellen.

4.a Schriftliche Darstellung aller MaRnahmen.

Bei der schriftlichen Darstellung ist dieselbe Struktur und Reihenfolge der MalRhahmenbe-
schreibung wie im Antrag (Umsetzungskonzept und Leistungsverzeichnis bzw. Weiterfuh-
rungsantrag und Leistungsverzeichnis) zu verwenden. Fuhren Sie jeweils den aktuellen Umset-
zungsstand sowie die bisherige Zielerreichung an.

Welche unmittelbaren Ergebnisse/Effekte hatten diese Aktivitaten?
(5-10 A4-Seiten)

Bei der Betrachtung der Zielerreichung ist zu berucksichtigen, dass der erarbeitete Termin-
plan erst spater in Kraft getreten ist. Daher gilt hier ein Versatz von einem Jahr!

Thermische Sanierung Akademie 2einfach besser sanieren*

Es wurden 2 Seminarblécke a 3 Halbtage fur Gemeindeamtsmitarbeiter (Leitung, Bauamt) organisiert.
Es wurden 3 Bauherrenseminare organisiert.

Die KEM wird als Anlaufstelle fir die thermische Sanierung anerkannt. Neben Privatpersonen beziehen
die Gemeinden den KEM-Manager vermehrt in den Prozess mit ein (Wolfern Sportheim, Kremsmiunster
Theater Tétenhengst, Waldneukirchen Kindergarten, Wartberg Musikschule)

Professionisten lassen sich noch nicht ansprechen. Hier wird die Weiterentwicklung zu Inhouse-
Seminaren angedacht.

Zielerreichung: 100%

BurgerEnergie Traunviertler Alpenvorland

Die Arbeit verlauft auRerst erfolgreich. Mit dem Modell der Finanzierung tUber Genossenschaftsanteilen
von PV-Anlagen (Eigenverbrauch) haben wir ein zukunftsfahiges Modell entwickelt. Es wird von den
Burgern und Gemeinden angenommen. Das Modell findet Uberregional Beachtung (Vortrage Voralberg,
Nachhaltigkeitstage in Wien, Vorstellung beim OGV und Osterreichischen Gemeindebund)

Die Geschaftsordnungen wurden entwickelt und verabschiedet.
Die Geschaftsprozesse wurden aufgebaut.

Die Generalversammlungen 2013 und 2014 wurden durchgefuhrt.
Neue PV-Projekte wurden erfolgreich entwickelt und umgesetzt.

Fur die Planung, Errichtung und Finanzierung uber Burgerbeteiligung einer PV-Anlage ist ein hoher Ar-
beitsaufwand ndétig. Es sind zwischen 5 und 10 Terminen Vorort (Information der Meinungsbildner, Ge-
meindegremien, Gemeindedmter; Technische Abstimmungen; Burgerinformation)notwendig.

Zielerreichung: Mehr als 100% (entsprechend ist hier sehr viel mehr Arbeit hineingeflossen)



Die Grindung 20. November 2012

18 Grundungsmitglieder
12.100 € Einlage

- Wer?
Burger,
Politische
Funktionstrager
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Grindungstatigkeiten 2013

1) Meldung Firmenbuch

2) Anmelden Finanzamt

3) Anmeldung Gewerbe

4) Erstellen Geschaftsordnung

5) Erstellen Geschaftsablaufe

6) Erstellen Kalkulationsgrundlagen
7) Erstellung Grundvertrag (Miete)
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Geschaftsjahr 2013

1) Errichten von 2 PV-Anlagen

2) Planungvon 13 PV-Anlagen

3) Mitgliederstand 31.12.2013:53
4) Genossenschaftseinlage 53.000 €
5) Eigenkapital 61.300 €

6) Betriebsergebnis-2.300 €
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Geschaftsjahr 2014

1) Errichten von 12 PV-Anlagen

2) Planungvon 18 PV-Anlagen

3) Mitgliederstand 31.12.2014:91

4) Genossenschaftseinlage 131.400 €
5) Eigenkapital 193.540,05 €

6) Betriebsergebnis-170,04 €
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Investitionsstand

|Forderesitraum | Anlagen-Grife

%\ BO ey A
.'e.-k Blrgerenergies!

T benisione
Kapitalfluss-Ubersicht 2014

! D
faisgericen ot s fohisce Qg nd]
lpnan - = kg N |
3 faipgen Enbgem eI el joemeg e TS Deciumin |
Bimsmch | | g amem | | ot |
[ ! E e _’ e
lragrapiort_ L L3 ot |
’.Imm'_fm_ll.lmml!._!m_ — TR m;lmim L EQRLan  sevd | jom
p le manmelt  PEEEE !:ll:l..IIl( 2 |
«  somselr Imesole  eange e 23
T N M ) 1
| € L2aadt g th‘Ql i &HWI I
€ taRtle ieng (e smem)
TEnst AR e amurs e smm 1388 s
£ SEnME LEMTE|E AT
e TUGIEE 200736 SIMI5 -
wsmeEle  womm e smam e anmas| 27z 3 | m
_____ seemic  swmpele 1immle srmee|  mame | i
ML | PSS J RN - 1 S o i
aif(e  IRAEMe cagsiy ¢ BRI et | T
| XA e
. S A T
B S LA00RG K 8RN0 IS 8RN0 |
18 WSO Lo ic 3N [E 700 5300862 Ligw
| € FLoms jr amp:: BT |
: | :
| leasmsemle amasre i sssen o 1o |6 aziel amem |




%\ B0 ey a0
.'e.-k Burgersnergies!

l \l-lyl_l'liq:.l"
Alpenvoriond
’ D WIRELL R

Projektplan 2015
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Ubersicht Entwicklung
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Geschaftsmodell

- Blrger beteiligen sich an der Genossenschaft

- Die Genossenschaft errichtet die Anlagen

- Der Kunde mietet die Anlage zu einem Festpreis fiir
25 lahre

- Der Kunde ist Betreiber und Nutzer der Anlage

- Die Genossenschaft ist verantwortlich fir die
Reparaturen

- Der Birger erhdlt Gewinnausschittung
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Entwicklung Contracting:

Grundséatzlich ware die BurgerEnergie jetzt in der Lage Contracting durchzufuhren. Das Interesse be-
stand an der Umsetzung von LED-StraRenbeleuchtungsprojekten. Konkret wurde sogar ein Projekt in
Wartberg vorbereitet. Es wurde eine komplette Bestandsaufnahme der Leuchtpunkte gemacht. Dabei
stellte sich heraus, dass die Leuchtkdrper ein Problem sind, der Zustand der Leitungen und Lichtmaste
sind das groRere Problem. In dem Markt gab es allerdings Ubermachtige Konkurrenz, die Energieversor-
ger haben den Markt vereinnahmt.

Als Alternative erarbeiten wir zurzeit das e-car-sharing. Die BlurgerEnergie wird diese Leistung fur alle
Mitglieder anbieten. Die ersten beiden Autos werden nach jetzigem Ermessen in Steinbach / Steyr und
Schlierbach im Herbst in Betrieb genommen.

Zielerreichung: 100%

Offentlichkeitsarbeit

Die Homepage wird zurzeit komplett neu erstellt.

Das Werkzeug Facebook mit der Gruppe ,,Energieregion“ hat sich bewahrt. Insbesondere die schnellen
und kurzen Informationen (Artikel aus der deutschsprachigen Presse) zum Thema Energie werden
schnell an die Mitglieder verteilt.

Einladungen zu Veranstaltungen erreichen mit dem Werkzeug teilweise besser die Personen als Uber
Mails bzw. Briefe.

Zielerreichung: 100%

Energie-Roas

Hier haben wir noch keine Aktivitaten gesetzt.

Zielerreichung: 0%

Vortragsreihen:

Die Vortragsreihen ,,Neue Mobilitat“ und ,Energieeffiziente Landwirtschaft“ wurden durchgefihrt.

Die Vortragsreihen ,,Energieeffiziente Buro und Haushalt* sind in Planung. Die Themen und Referenten
stehen. Die Terminplanung mit den Gemeinden steht aus. Die Vortrage werden November 2015 und
Marz 2016 stattfinden.

Das Symposium Windkraft wurde aufgrund der aufgeheizten politischen Atmosphare zurlick gestellt. Wir
sondieren gerade die Durchfihrung des Symposiums fur das kommende Winterhalbjahr.

Einkaufgemeinschaften:

Bei der Vortragsreihe ,Energieeffiziente Landwirtschaft® wurde eine Einkaufsgemeinschaft fur Strom
(aus 100% regenerativer Energieproduktion) angeboten.

Bei den Vortragen zur Mobilitat bot sich keine Moglichkeit an.
Fur die weiteren Vortrage sind wieder Einkaufgemeinschaften in Planung.

Zielerreichung: 100%

Mobilitat
Flinc

Flinc wurde uber unsere Offentlichkeitsarbeit weiter unterstitzt. Die Anzahl der User steigt weiterhin.
Allerdings ist die Anzahl noch nicht bei dem bendétigten kritischen Punkt angelangt.

Es wurden Optimierungen getestet:

In Wolfern wurden 2 Bereiche als Flinc-Mitnahmeplé&tze tUber Schilder gekennzeichnet.



Entlang der LandesstralRe zwischen Kremsmiinster und Schlierbach wurde eine Kombination mit einem
ortlichen (an Bushaltestellen) montierten Kommunikationssystem gepruft und verworfen.

Die Ansprechperson von unserem Kooperationspartner (SPES) hat sich wieder gedndert. Hier wurden
zwei Arbeitssitzungen abgehalten.

Zielerreichung: 50%
CNG-Versorgung Region:

Die Firma RAG mit dem Standort Kremsminster stellt die Fahrzeugflotte laufend auf Erdgasfahrzeuge
um. In Gampern (Hauptsitz) wurde schon eine CNG-Tankstelle errichtet, in Kremsmunster wird eine
Tankstelle (6ffentlich zug&nglich) bis zum Jahresende errichtet sein.

Dieses Ziel wurde Uber die standige Kommunikation mit dem fur alternative Energieprojekte zustandi-
gen Mitarbeiter (Burger unserer KEM) erreicht.

Zielerreichung: 100%

Arbeitsgruppe o6ffentlicher Nahverkehr neu:

Die Erhebung der Stakeholder hat ergeben, dass die vorhandenen Strukturen aus der Region nicht um-
fassend und verantwortlich zu gestalten sind. Die Linien sind fur 7 Jahre ausgeschrieben und vergeben.
Selbst der zustandige Landesrat war mit der Situation unzufrieden.

Die Gesprache auf verschiedenster Ebene haben dazu beigetragen, dass die Idee einer S-Bahnstrecke
Kirchdorf-Linz tbernommen wurde und ab Dezember 2016 Realitat wird.

Weiterhin wurden die Gemeinden Garsten und Steinbach am Ziehberg bei der Erhaltung der Nahver-
kehrsversorgung (Anbindung an die Hauptstrecken) erfolgreich unterstutzt.

Zielerreichung: 20%

Schnellradwegnetz:

Das Wegenetz zwischen den Orten ist analysiert worden. Die Gemeinden und Energiegruppen wurden
involviert. Es wurde ein Wegenetz erarbeitet. Dieses wurde praktisch Uberprift (zu 100% abgefahren)
und entsprechend korrigiert. Eine schriftliche Beschreibung liegt vor.

Sollten wir die GIS-Daten vom Land OO zur Verfiigung gestellt bekommen, werden wir ggf. die Wege
auch in Kartenform bringen.

Zielerreichung: 100%

Zusatzaktivitaten

Erster Osterreichischer Elektromobilitatsclub (EMC):

Der KEM-Manager hat den mit anderen Aktiven aus ganz Oberdsterreich gegriindet. Der Beitrag der
KEM war die Erstellung der Satzung und Erstellung des Business-Modells.

Der Zweck des Vereins ist die Forderung der Elektromobilitdt und der Interessen-Vertretung der Mitglie-
der sowie der Vernetzung der entsprechenden wirtschaftlichen Vertreter.

Weiterhin ist der KEM-Manager der 1. Kassier des Vereins.

Nahwarmenetzwerk Micheldorf:

Eine Interessengruppe in Micheldorf hat die Idee ein Nahwédrmenetz zu errichten. Kern sollen die dffent-
lichen Geb&ude sein (derzeit Erdgas). Dartber hinaus hatten einige andere Verbraucher grof3es Interes-
se.

Der Umweltausschuss und Gemeinderat hat dem Projekt einstimmig zugestimmt.



Bei der Detailumsetzung wurde seitens des Burgermeisters das Projekt blockiert. Der KEM-Manager hat
die Gruppe unterstitzt, sogar Ausschreibungsunterlagen erstellt. Allerdings ist das Erstellen von Aus-
schreibungsunterlagen ohne die Software des Gemeindebundes nicht fehlerfrei moglich.

Zurzeit steht das Projekt, allerdings steht der Neubau des Gemeindeamtes an. Hier darf nur regenerati-
ve Energie eingesetzt werden.

Testtage fur Elektroautos:

Viele Personen haben einmal ein Elektroauto fir ein paar Minuten getestet. Die Schwelle zum Kauf eines
Elektroautos ist weiterhin grof3.

Um die Schwellenangst abzubauen wurde mit Autohandlern eine Vereinbarung getroffen. Der Autohand-
ler stellt umsonst oder gegen eine geringe Gebuhr ein Elektroauto fur 3 bis 5 Tage zur Verfigung. Der
Interessent kann entsprechend die Alltagtauglichkeit testen!

Neue Leader-Periode:

Bei der Erarbeitung der neuen Leader-Strategie fur die neue Forderperiode wurde intensiv mitgearbei-
tet. Hier ist es gelungen Kernthemen der KEM zu verankern.

Bei den Finanzierungsbeschlissen der Gemeinden beziglich der Leader-Region wurde die Finanzierung
der KEM mit verankert.

Okostrom-Borse:

Das Instrument Okostrombdérse wurde zur Nutzung in der KEM bzw fiir OO geprift. Hier hat es ein paar
Besprechungen mit den Grundern gegeben. Das Projekt wurde bis auf Weiteres zurtick gestelit.



5. Best Practice Beispiel der Umsetzung

Schriftliche Darstellung eines umgesetzten Best Practice Beispiels® innerhalb der Aktivitaten der vorlie-
gend beschriebenen Phase der Klima- und Energie-Modellregion, mit dem die Modellhaftigkeit der Regi-
on unterstrichen wird. Das Projektbeispiel wird unter Best-Practice Beispiele auf der Website
www.klimaundenergiemodellregionen.at veroffentlicht.

Zur Gestaltung des Beitrags auf der Website ersuchen wir auRerdem um die Zusendung von Bildmateri-
al (bitte um Zusendung eines projektrelevanten Fotos in sehr guter Qualitat inklusive Bildrechten fir die
Homepage).

Projekttitel:
Modellregion oder beteiligte Gemeinde/n:

Bundesland:

Projektkurzbeschreibung (max. 5 zeilen):

Projektkategorie:

(bitte wahlen Sie zwischen folgenden 6 Kategorien: zu den Hauptkriterien kénnen auch Unterebenen angegeben
werden: 1. Erneuerbare Energien (Photovoltaik, Solarthermie, Wind, Biomasse & Biogas, Wasser, Sonstiges), 2.
Energieeffizienz (Industrie, KMU und Privat), 3. Mobilitat (Off. Verkehr, Elektro-Mobilitat, Radverkehr, zu FuR gehen,
Sonstiges), 4. Offentlichkeitsarbeit & Bewusstseinsbildung, 5. Offentliche Beschaffung, 6. Raumplanung/Bodenschutz
Ansprechperson (sollte in diesem Fall Modellregions-Manager/in sein):

Name:

E-Mail:

Tel.:

Weblink: Modellregion oder betreffende Gemeinde:

(Link zur Gemeinde-Homepage, bitte angeben falls vorhanden)

Personliches Statement des Modellregions-Manager (sollte projektbezogen und nicht Modellregi-
onen- spezifisch sein (max. 5 Zeilen):

Inhaltliche Information zum Projekt:

Projektinhalt und Ziel:

(Inwiefern wurden messbare Ziele festgelegt? Nach welchen Erfolgsfaktoren wurde die Erreichung der Ziele uber-
pruft?)

1 Information: Daten werden auf der Homepage der Klima- und Energie-Modellregionen unter ,,Best Practice” prasentiert.




Ablauf des Projekts:

(Wann war Projektbeginn u. gab es eine Vorlaufzeit? Wie wurde das Projekt begonnen? Wer waren die ersten An-
sprechpartner? Wie wurde das Projekt umgesetzt (Meilensteine)? Wurden Experten in das Projekt miteinbezogen und
welche? Wann wurde das Projekt abgeschlossen bzw. bis wann soll das Projekt laufen?)

Angabe bzw. Abschatzung der Kosten und Einsparungen in EUR:

(Summe + Angabe des Zeitraums in Monaten) Mit welchen Geldmitteln wurde das Projekt finanziert (Férderungen des
Landes, der EU, etc. genutzt Welche finanzielle Vorteile erwarten Sie bzw. wann amortisiert sich das Projekt?)

Nachweisbare COz-Einsparung in Tonnen:

Projekterfolge (Auszeichnungen)/ Rickschlage in der Umsetzung:

(Inwiefern wurden welche Projektziele erreicht? Hat dieses Projekt an Wettbewerben teilgenommen oder sonstige
Preise gewonnen? Wurde es in Medien / auf Homepages dargestellt? Wurde das Projekt der Bevolkerung vorgestellt
und wie wurde es von ihr aufgenommen? Wo hat es Probleme oder Hindernisse gegeben?)

Nachhaltige/langfristige Perspektiven und Anregungen:

(Was ist im Rahmen der Projektabwicklung besonders gut gelaufen? — Was kénnen sich andere Gemeinden abschau-
en? Hat das Projekt andere positive Effekte mit sich gebracht? Hat es Folgeaktivitaten bewirkt? Auf was sollten andere
Gemeinden besonders achten, welche Fehler sollten sie vermeiden?)

Motivationsfaktoren:

(Angabe von &@hnliche Projekten (andere Gemeinden), Kooperationspartner, Webadressen)

Projektrelevante Webadresse:

(Angabe der Webadresse des Projektes oder Plattform, wo dieses Projekt prasentiert wird.)




